DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’
Al SENSI DEL D.LGS. 08/04/2013 N. 39 (IN G.U. N. 92 DEL 19/04/2013, IN
VIGORE DAL 04/05/2013)-“DISPOSIZIONI IN MATERIA DI
INCONFERIBILITA’ E INCOMPATIBILITA’ DI INCARICHI PRESSO
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONE E PRESSO ENTI PRIVATI IN
CONTROLLO PUBBLICO, A NORMA DELL’ART. 1, COMMI 49 E 50,
DELLA LEGGE 06/11/2012, N. 190”.

La sottoscritta dott.ssa Brunella [annettone, nata a Napoli il 28/01/1971, in qualita di
Segretario Generale della sede convenzionata tra i Comuni di Boville Erica e
Pescosolido (FR), presa visione della normativa introdotta dal D. Lgs. 8/04/2013 n.
39 e visto in particolare 1’art. 20 del medesimo decreto, sotto la propria responsabilita
e consapevole delle sanzioni previste dal comma 5 del succitato art. 20, nonché
dall’art. 76 del DPR 445/2000 in caso di mendaci dichiarazioni

DICHIARA

e di non trovarsi in alcuna delle condizioni di inconferibilita di cui al d. Igs.
n. 39/2013;

e di essere a conoscenza dell'obbligo di comunicazione tempestiva in ordine
all'insorgere di una delle cause di incompatibilita di cui al d. Igs. n.39/13;

e di essere consapevole che lo svolgimento di incarico in situazione di
incompatibilitd comporta la decadenza dall'incarico stesso e la risoluzione del
contratto di lavoro in corso, decorso il termine di quindici giorni dalla
contestazione, nonche l'inconferibilita di qualsivolgia incarico di cui al d. Igs.
n.39/2013 per un periodo di cinque anni;

e di essere a conoscenza che, ai sensi dell'art.20, comma 3 del medesimo
decreto, la presente dichiarazione sard pubblicata sul sito istituzionale del
Comune.

Boville Ernica, 28/9/2018

I Segretario Gg nerale




